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REUNION PERIODICA DE LA JUNTA DIRECTIVA
SALINAS VALLEY HEALTH!

JUEVES, 22 DE OCTUBRE DE 2026, 4:00 P.M.
DOWNING RESOURCE CENTER, SALASA,ByC
Salinas Valley Health Medical Center
450 E. Romie Lane, Salinas, California

(Visite salinasvalleyhealth.com/virtualboardmeeting para obtener informacion sobre el acceso

publico)

AGENDA
1. APERTURA DE LA SESION / LISTA DE ASISTENCIA

2. SESION A PUERTA CERRADA (ver la hoja informativa adjunta sobre la
sesion a puerta cerrada)

3. REANUDACION DE LA SESION PUBLICA/INFORME DE LA SESION
CERRADA
(Hora estimada 4:30 pm)

4. PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

5. COMENTARIOS DEL PUBLICO
Se ofrece esta oportunidad para que los miembros del publico realicen una breve
declaracion, de no mas de tres (3) minutos, sobre asuntos o inquietudes dentro de
la jurisdiccion de esta Junta de Distrito que no estén contemplados en ningtn otro
punto del orden del dia.

6. ORDEN DEL DiA POR CONSENTIMIENTO - ASUNTOS GENERALES
(cada miembro de la Junta Directiva puede retirar un punto del Orden del Dia
por consentimiento para su discusion.)

A. Actadela Reunion Ordinaria de la Junta Directiva del 24 de septiembre de 2026
B. Acta de la Reunion Especial de la Junta Directiva del 15 de septiembre de 2026
C. Politicas/Planes que Requieren Aprobacion
1. Rehabilitacion Cardiaca: Servicios de Nutricion (Fase II)

Guias de Practica para Fluoroscopia
Solicitud de Subvencion
Evaluacion Nutricional de Pacientes Adultos Hospitalizados
Terapia Intravenosa: Via Periférica
Catéter de Macy
Mision, Vision y Valores
Tamizaje Nutricional Realizado por Enfermeria en Atencion Aguda
(Adultos, Pediatria y Neonatos)

9.  Auditoria de Tamizaje Nutricional
10.  Medicién del Exito de los Servicios de Nutricion
11.  Identificacion del Paciente
12.  Auditoria de Historias Clinicas Realizada por Dietistas Registrados
13.  Alcance del Servicio: Gestion de Instalaciones

PN R

'Salinas Valley Memorial Healthcare System operando como Salinas Valley Health

Presentado por

Joel Hernandez Laguna

Joel Hernandez Laguna

Joel Hernandez Laguna

Allen Radner, M.D.

Joel Hernandez Laguna

Joel Hernandez Laguna



14.  Alcance del Servicio: Servicios para el Personal Médico
15.  Alcance Del Servicio: Atencion Perinatal

Informe del Presidente de la Junta Directiva
Preguntas al Presidente de la Junta Directiva/Personal
Comentarios del publico

Discusion/Deliberacion de la Junta Directiva
Mocién/Secuela

Decision de la Junta Directiva/Votacion nominal

7. COMENTARIOS Y REFERIDOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA Joel Hernandez Laguna
DIRECTIVA

8. INFORMES DE LOS COMITES PERMANENTES Y ESPECIALES

A. COMITE DE CALIDAD Y PRACTICAS EFICIENTES Catherine Carson
Se han entregado a la Junta Directiva las actas de la reunion del Comité de Calidad

y Practicas Eficientes del 12 de octubre de 2026 para su revision. Se han formulado

las siguientes recomendaciones a la Junta Directiva.

1. CONSIDERAR LA RECOMENDACION PARA LA APROBACION,
POR PARTE DE LA JUNTA DIRECTIVA, DEL PLAN DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE

e Presentacion del personal

Preguntas al Presidente/Personal del Comité

Mocién/ Secundada por

Comentarios del publico

Discusion/Deliberacion de la Junta Directiva

Decision de la Junta Directiva/Votacion nominal

B. COMITE DE PERSONAL, PENSIONES E INVERSIONES Catherine Carson
Se han entregado a la Junta Directiva las actas de la reunion del Comité de Calidad

y Practicas Eficientes del 12 de octubre de 2026 para su revision. Se han formulado

las siguientes recomendaciones a la Junta Directiva.

1. CONSIDERAR, PARA SU RECOMENDACION A LA JUNTA, UNA
PROPUESTA DE ACCION QUE INCLUYA LOS FUNDAMENTOS
QUE RESPALDAN UN PLAN DE INCENTIVOS DE CONTRATACION
DE MEDICOS PARA EL SALINAS VALLEY EMERGENCY
MEDICAL GROUP, ASi COMO LA APROBACION DE DICHOS
INCENTIVOS DE CONTRATACION.

e Presentacion del personal

Preguntas al Presidente/Personal del Comité

Mocién/ Secundada por

Comentarios del publico

Discusion/Deliberacion de la Junta Directiva

Decision de la Junta Directiva/Votacion nominal
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C. COMITE DE FINANZAS Victor Rey, Jr.
Las actas de la reunion del Comité de Finanzas del 19 de octubre de 2026 se han

entregado a la Junta Directiva para su revision. Se han formulado las siguientes
recomendaciones a la Junta Directiva.

1. CONSIDERAR LA RECOMENDACION DE SOLICITAR LA
APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA LA ASIGNACION
DE FONDOS ADICIONALES EN RELACION CON EL PROYECTO
DE AMPLIACION DEL DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAS Y
DEL HOSPITAL

Presentacion del personal

Preguntas al Presidente/Personal del Comité

Mocién/ Secundada por

Comentarios del publico

Discusion/Deliberacion de la Junta Directiva

Decision de la Junta Directiva/Votacion nominal

2. CONSIDERAR LA RECOMENDACION PARA LA APROBACION,
POR PARTE DE LA JUNTA DIRECTIVA, DE FONDOS
ADICIONALES Y LA ADJUDICACION DEL CONTRATO DE
MODERNIZACION DE ASCENSORES A TK ELEVATOR PARA LAS
RENOVACIONES EN 1188 PADRE

Presentacion del personal

Preguntas al Presidente/Personal del Comité

Mocién/ Secundada por

Comentarios del publico

Discusion/Deliberacion de la Junta Directiva

Decision de la Junta Directiva/Votacion nominal

3. CONSIDERAR LA RECOMENDACION PARA LA APROBACION,
POR PARTE DE LA JUNTA DIRECTIVA, DEL PRESUPUESTO DEL
PROYECTO DE REUBICACION DE LA TIENDA DE REGALOS Y
AMPLIACION DE LA FARMACIA COMERCIAL

Presentacion del personal

Preguntas al Presidente/Personal del Comité

Mocidén/ Secundada por

Comentarios del publico

Discusion/Deliberacion de la Junta Directiva

Decision de la Junta Directiva/Votacion nominal

D. COMITE DE TRANSFORMACION, PLANIFICACION Victor Rey, Jr.
ESTRATEGICA Y GOBERNANZA

Se han entregado a la Junta Directiva las actas de la reunion del Comité de

Transformacion, Planificacion Estratégica y Gobernanza del 14 de octubre de 2026

para su revision. Informe adicional del Presidente del Comité, si lo hubiere.

9. INFORME A NOMBRE DE LA REUNION DEL COMITE EJECUTIVO Alison Wilson, D.O.
MEDICO (MEC, por sus siglas en inglés) DEL 8 DE OCTUBRE DE 2026
Y RECOMENDACIONES PARA LAS SIGUIENTES APROBACIONES
DE LA JUNTA:
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A. Informes
1. Informe del Comité de Credenciales (incluye lo siguiente)
e Cardiologia — Revision de la delimitacion de privilegios clinicos
e Gastroenterologia — Revision de la delimitacion de privilegios
clinicos
e Criterios revisados para la concesion inicial y la renovacion de
privilegios para todas las subespecialidades del Departamento de
Medicina, a excepcion de Gastroenterologia (que se trata por
separado)
2. Informe del Comité de Practica Interdisciplinaria

B. Politicas/Procedimientos/Planes y Normas/Reglamentos Generales
recomendados para su aprobacion:

1. Atencion al Paciente Sometido a una Artroplastia Total de Cadera o
Rodilla
2. Administracion de Alcohol por Via Oral en el Entorno Hospitalario
3. Plan de Seguridad del Paciente
4. Seguridad en el Laboratorio de Pruebas en el Punto de Atencion
(POCT, por sus siglas en inglés ): Plan de Higiene Quimica

Informe al Presidente

Preguntas al Presidente/Personal del Comité
Mocion/ Secundada por

Comentarios del publico
Discusion/Deliberacion de la Junta Directiva
Decision de la Junta Directiva/Votacion nominal

10. SESION A PUERTA CERRADA EXTENDIDA (de ser necesario) Joel Hernandez Laguna

11. REANUDACION DE LA SESION PUBLICA/INFORME DE LA SESION A /0¢! Herndndez Laguna
PUERTA CERRADA

12. CLAUSURA Joel Hernandez Laguna
La préxima reunion periddica de la Junta Directiva estd programada para el jueves
19 de noviembre 2026, a las 4:00 p.m.

El paquete de documentos de la Junta Directiva de Salinas Valley Health (SVH) esta disponible en la reunién de la
Junta, electronicamente en https:/www.salinasvalleyhealth.com/about-us/healthcare-district-information-reports/board-of-
directors/meeting-agendas-packets/2026/, y en el Departamento de Recursos Humanos de SVH, ubicado en 611 Abbott
Street, Suite 201, Salinas, California, 93901. Todos los puntos del orden del dia estan sujetos a la aprobacion de la
Junta Directiva de SVH.

Las solicitudes de adaptaciones o modificaciones relacionadas con la discapacidad, incluyendo ayudas técnicas o
servicios de traduccidn al espafiol, para asistir o participar presencialmente en una reunion, deben dirigirse a la
Secretaria de la Junta durante el horario laboral habitual al 831-759-3208 con al menos cuarenta y ocho (48) horas
de anticipacion a la hora programada para la reunion, a fin de que el Distrito pueda realizar las adaptaciones
necesarias.
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JUNTA DIRECTIVA DE SALINAS VALLEY HEALTH
JUEVES 22 DE OCTUBRE DE 2026, 4:00 P.M.
AGENDA DE LA SESION A PUERTA CERRADA
De conformidad con las Secciones 54954.2 y 54954.5 del Codigo Gubernamental de California, la agenda
de la junta puede incluir los puntos de la agenda de la sesion a puerta cerrada segun se indica a continuacion.
Ningun organo legislativo ni funcionario electo infringird las Secciones 54954.2 o 54956 si los puntos de la
sesion a puerta cerrada se describen de conformidad sustancial con la Seccion 54954.5 del Codigo
Gubernamental.
PUNTOS DE LA AGENDA DE LA SESION A PUERTA CERRADA

AUDIENCIAS/INFORMES
(Codigo Gubernamental §37624.3 y Codigo de Salud y Seguridad §§1461, 32155)
Tema: (Especifique si el testimonio/la deliberacion se referird a los privilegios del personal, al
informe del comité de auditoria médica o al informe del comité de garantia de calidad):
1. Comité Ejecutivo Médico
- Informe del Comité Ejecutivo del Personal Médico (con comentarios)
2. Informe del Comité de Calidad y Seguridad del Personal Médico
- Revision del Panel de Control de la Junta de Calidad y Seguridad

INFORME SOBRE SECRETOS COMERCIALES
(Codigo Gubernamental §37606 y Codigo de Salud y Seguridad §32106)

El analisis tratara sobre: (Especifique si se refiere a un nuevo servicio, programa o instalacion
propuestos):_Secretos Comerciales, Planificacion Estratégica, programas nuevos y servicios

propuestos
Fecha estimada de divulgacion publica: (Especifique mes y afio): Desconocida

CONFERENCIA CON EL NEGOCIADOR LABORAL
(Codigo Gubernamental §54957.6)

Representante designado de la agencia: (Especifique el nombre del representante designado que
asistira a la sesion a puerta cerrada): __ Robert Andersen

Organizacion de empleados: (Especifique el nombre de la organizacion que representa al empleado
o empleados en cuestion): __ National Union of Healthcare Workers (NUHW)

Empleado no representado: (Especifique el cargo del empleado no representado que es objeto de las
negociaciones):

REUNION CON NEGOCIADORES DE BIENES INMUEBLES
(Codigo Gubernamental §54956.8)

Propiedad: (Especifique la direccion postal o, si no hay direccion postal, el nimero de parcela u otra
referencia unica de la propiedad en negociacion): Imjin Parkway & 3rd Avenue, Marina, CA
Negociador de la agencia: (Especifique los nombres de los negociadores que asisten a la sesion a
puerta cerrada): Gary Ray y Matthew Ottone

Partes negociadoras: (Especifique el nombre de la parte (no del agente): Por determinar

En negociacion: (Especifique si las instrucciones al negociador se referiran al precio, las condiciones
de pago o ambas): Precio y condiciones

PASAR A SESION PUBLICA
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